填写省级成果奖申报表注意事项

各有关成果负责人，根据评审专家建议和以往报奖经验，特提请各位注意以下问题：
1、认真阅读省级成果填报说明，推荐书原则上应按填报说明规定的字数填写，字数可适当超些，但不要超页。字号一般以宋体小四或五号字。
2、推荐书内容填写每点应精心提炼小标题。具体表述过程中应注意思路清晰，语言精练，前后不要出现自相矛盾。“成果的创新点”要说出亮点，即体现“人无我有，人有我优，人优我特”； 成果的推广应用效果指成果设计运行以来实施的情况及效果，最好要有一些具体的数据和实例来支撑，若数字不够突出，就运用典型事例来说明。
3、成果阐述时应将一些省级质量工程和其他相关成果纳入，如以专业建设为主要内容的成果，可将省级以上教学名师的培育、省级以上教学团队的建设等纳入师资队伍建设中，将省级以上实验示范中心、省级以上大学生创新实验计划、学科竞赛组织及成果等纳入实践教学平台建设中；对以实践创新能力为主的成果要将相关课程建设的成果如省级以上精品课纳入，从而体现实践创新能力从理论教学到实践教学一体化的思想。将这些相关成果纳入时，不能只是简单的事实罗列，应融入到成果的建设研究思路中。
4、推荐书上的“封面推荐时间”及其它落款时间一律填2013年12月3日，封面“推荐等级建议”另行通知。
5、封面“成果完成单位”及“推荐单位名称”填“福州大学”，成果网址填：www.jwch.fzu.edu，推荐书内的“主要完成单位情况”一页，“主持单位名称”填“福州大学”， “主管部门”填“福建省教育厅”，联系人填“钟春玲”，联系电话：0591-22866859，传真：0591-22866856，电子信箱：jyk@fzu.edu.cn, 通讯地址:福州大学教务处，邮编：350166。
6、“主要完成单位情况”一页的“主要贡献”，请从学校的角度填写，如学校制订的政策，在人力、物力、财力方面的投入等。(如：(1)、学校重视基础综合班的改革，构建了由分管校长负责，教务处、学生处、挂靠学院三方协同管理的管理运行机制。教务处负责基础综合班总体培养方案的制定和实施，跟踪研究、教学改革，以及对教学管理的宏观协调工作，学生处负责综合班学生思想政治工作的宏观协调工作，日常教学运行管理由挂靠学院负责。(2)、在分管副校长主持下，提出基础综合班的整体框架设计，并组织项目实施方案的进度安排。定期组织召开任课教师、学科导师、学生及教学管理人员座谈会，协调问题，总结经验，不断完善基础综合班培养方案。(3)、学校设立每个基础综合班30万元的专项培养经费，作为该班学生的科研、科技创作和社会实践、工程实践的经费，制订了有利于学生学习的多项优惠政策，如免试推荐研究生指标单列，学生借阅图书资料享受研究生待遇等。)
7、推荐意见：请从学校的角度先填写，内容包括：根据成果创新性特点、水平和应用情况并参照相应奖励等级标准写明推荐理由和结论性意见。(如：本成果创新人才培养模式，开辟地方高校探索培养适应知识经济时代新型人才的教学改革实验区，改变“千人一面”、“千校一面”的局面。通过对具有创新潜质、成才意识较强的优秀学生制定专门的人才培养方案，对课程和教学内容体系、教学模式、管理运行制度等作全方位、先行性的改革探索与实践，促进了高校教育思想观念的更新，整体推进了高校教育教学改革向纵深发展。该成果改革起步早，力度大，人才培养改革思路与定位明确，制定了完整而独特的基础综合班培养方案，组织管理制度健全，有一套较为完善的管理运行机制，培养的学生整体素质高，成才意识强，有较强的发展后劲，特别是学生课外动手实践和创新能力较突出，在各种学科竞赛和课外科技活动中均取得了显著的成绩。该成果研究目标明确，起点高，思路清晰，措施得力，特色明显，成果突出，在培养学生创新研究能力等方面效果显著，对全省人才培养模式改革具有较强的示范作用。
经福州大学教学指导委员会投票决定，同意推荐申报福建省教学成果？等奖。)
  教务处

                                         2013年11月26日
 联系人： 1、本科    林数，0591-22866851，13599085119

          2、研究生  祝苏东，13599071475
